
 
 
 
 

การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของจังหวัดสมทุรปราการ ปี 2566 
 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดสมุทรปราการ ได้ด าเนินการประเมินความเสี่ยง                    
ในการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ดังนี้ 
   1. ก าหนดมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม เพ่ือให้การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในจังหวัดสมุทรปราการ เป็นไปด้วยความโปร่งใส      
เป็นธรรม ปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน ดังนี้  
   1.1 ก าหนดบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารทุกระดับของจังหวัดสมุทรปราการ                      
ให้ครอบคลุมถึงการประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี การควบคุม ก ากับ ติดตาม สนับสนุน และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานเพ่ือป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม และให้ถือปฏิบัติตาม 
พระราชบญัญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 โดยเคร่งครัด 
   1.2 ก าหนดบทบาทหน้าที่ เจ้าหน้าที่ของรัฐ ให้ครอบคลุมถึงการสอดส่อง                     
และร่วมกันป้องกันการกระท าที่เข้าข่ายการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
ตลอดจนให้ความร่วมมือในการแจ้งเบาะแส และเป็นพยาน 
   1.3 ก าหนดให้มีมาตรการคุ้มครองบุคลากรที่ให้ความร่วมมือในการแจ้งเบาะแส 
เป็นพยานกรณีเก่ียวกับการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม หากผลการด าเนินการ
ถึงที่สุดแล้ว ปรากฏว่ามีผู้กระท าผิดจริง ให้พิจารณายกย่องชมเชย หรือให้ค่าตอบแทนพิเศษเพ่ิมแก่บุคคล                  
ผู้แจ้งเบาะแส หรือพยานตามสมควรแก่กรณี 
   1.4 ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐยึดถือและปฏิบัติตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทาง
จริยธรรม พ.ศ.2562 โดยเคร่งครัด ซึ่งในมาตราที่ 5 ได้ก าหนดให้เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องประพฤติปฏิบัติ                
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม 7 ประการ คือ 

  1) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

  2) ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
  3) กล้าตัดสินใจและกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 
  4) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว และมีจิตสาธารณะ 
  5) มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
  6) ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
  7) ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ 

   1.5 ก าหนดให้ก าหนดให้หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง รายงานผลการด าเนินงาน                          
ที่เก่ียวข้องกับการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ต่อที่ประชุมคณะกรรมการศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตจังหวัดสมุทรปราการ (ศปท.จ.สป.) อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 
 



- 2 - 
 
              2. จังหวัดสมุทรปราการให้ความส าคัญเรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบตามนโยบาย
ของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยและพันธกิจ “สมุทรปราการใสสะอาด” มาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นการปลูกฝัง
ค่านิยมในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ลดโอกาสการรับสิ นบนของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐและเป็นมาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต โดยได้ประกาศนโยบายการต่อต้านการรับ
สินบน เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐของจังหวัดทราบและถือปฏิบัติ ทั้งนี้                    
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้ประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต โปร่งใส สมุทรปราการใสสะอาด 2566”                  
และประกาศจังหวัด  เรื่อง “งดรับ งดให้” ของขวัญ  ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้ าที่                       
(No Gift Policy) เพื่อเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดถือความสุจริตและโปร่งใสเป็นแบบอย่าง
การประพฤติที่ดี    
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